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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de 
transparencia, interpuesta en contra de la Agencia de Servicios a la 
Comercialización y Desarrollo de Mercados Agropecuarios, se procede a dictar 
la presente resolución con base en los siguientes: 

RESULTANDOS 

l. Con fecha primero de agosto de dos mil diecinueve, se recibió en este Instituto 
Nacional de Transparencia , Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia , el escrito de 
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en 
contra de la Agencia de Servicios a la Comercialización y Desarrollo de 
Mercados Agropecuarios en el cual se señala lo siguiente: 

Descripción de la denuncia: 
"No se encuentran /os sueldos de los servidores públicos" (sic) 

Asimismo, en el apartado "Detalles del incumplimiento" de la denuncia, que genera 
la Plataforma Nacional de Transparencia se observa que la obligación de 
transparencia denunciada corresponde a la fracción VIII del artículo 70 de la Ley 
General, relativo a la "Remuneración bruta y neta", para el primer y segundo 
semestre del ejercicio 2019. 

11. Con fecha primero de agosto de dos mil diecinueve, la Secretaría .de Acceso a la 
Información asignó el número de expediente DIT 0661/2019 a la denuncia 
presentada y, por razón de competencia, se turnó a la Dirección General de Enlace 
con la Administración Pública Centralizada y Tribunales Administrativos (Dirección 
General de Enlace), para los efectos del numeral Décimo primero de los 
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a 
las obligaciones de transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Públ ica (Lineamientos de . 
denuncia). 

111. Con fecha dos de agosto de dos mil diecinueve, mediante oficio 
INAI/SAI/1244/2019, la Secretaría de Acceso a la Información remitió el turno y el 
escrito de denuncia a la Dirección General de Enlace, para los efectos del numeral 
Décimo Primero de los Lineamientos de denuncia. 
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IV. Con fecha siete de agosto de dos mil diecinueve, la Dirección General de Enlace 
admitió a trámite la denuncia presentada por el particular, toda vez que el escrito 
de mérito cumplió con los requisitos de procedencia previstos en el artículo 91 de la 
Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia. 

V. Con fecha doce de agosto de dos mil diecinueve, mediante correo electrónico y 
con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la 
Dirección General de Enlace notificó al particular la admisión de la denuncia 
presentada. 

VI. Con fecha doce de agosto de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta de 
Comunicación y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos 
de denuncia, se notificó a la Unidad de Transparencia de la Agencia de Servicios 
a la Comercialización y Desarrollo de Mercados Agropecuarios la admisión de 
la denuncia, otorgándole un plazo de tres días hábiles, contados a partir del día hábil 
siguiente de su notificación, para que rindiera su informe justificado respecto de los 
hechos o motivos denunciados, de conformidad con el numeral Décimo sexto de los 
Lineamientos de denuncia. 

VIl. Con fecha veintiséis de agosto de dos mil diecinueve, fuera del plazo otorgado, 
se recibió en este Instituto, mediante la Herramienta de Comunicación, el oficio 
número F00.1400/CJ/211/2019, de fecha veintitrés de agosto del año en curso, 
dirigido al Director General de Enlace con la Administración Públ ica Central izada y 
Tribunales Administrativos y suscrito por el Coordinador Jurídico y Titular de la 
Unidad de Transparencia de la Agencia de Servicios a la Comercialización y 
Desarrollo de Mercados Agropecuarios, en el cual indicó lo siguiente: 

"[ ... ] 

Me refiero al acuerdo del siete de agosto de dos mil diecinueve, recaído en los autos 
del expediente número DIT 066112019, notificado a esta Unidad de Transparencia a 
través de la plataforma "Herramienta de Comunicación" el doce de agosto de dos mil 
diecinueve. mediante el cual requiere a éste órgano administrativo desconcentrado 
rinda informe justificado respecto de los hechos o motivos de la denuncia por 
incumplimiento a /as obligaciones de transparencia, consistente en la omisión de la 
carga de información de la fracción VIII del artículo 70 de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, correspondiente al primer y 
segundo semestre de 2019. 
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En consecuencia al requerimiento, ésta Unidad de Transparencia remitió el acuerdo 
en cita a la Dirección General de Administración y Finanzas por ser asunto de su 
completa competencia, a su vez la Dirección en referencia mediante oficio 
FOO. 1 S00/0534/2019, proporcionó a esta Unidad de Enlace su justificación en el 
siguiente sentido: 

Hago referencia a los oficios números F00.1400/CJ/1 9812019 y 
F00.1400/CJ/199!2019, recibidos el 14 de agosto de 2019 mediante los cuales, 
con motivo de las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de 
transparencia identificadas con los números de expedientes DIT 066012019 Y DIT 
0661/2019, radicadas en la Dirección General de Enlace con la Administración 
Pública Centralizada y Tribunales Administrativos en el Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, por la 
omisión de la información que debe estar publicada en el Sistema de Portales de 
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), del primer y segundo semestre del 
ejercicio 2019, especifica mente a las fracciones VIII y XVII del articulo 70 de la 
Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; motivo por el 
cual solicita a esta Dirección General de Administración y Finanzas (DGAF}, que 
a más tardar el día catorce de agosto de dos mil diecinueve, se remita a esa 
Unidad de Transparencia en la ASERCA. la -causa justificada" de por qué no fue 
subida la información solicitada. 

Que la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal, en el artículo 20 
establece que las Secretarías de la Defensa Nacional, de Marina y de Hacienda y 
Crédito Público contarán cada una con una Oficialía Mayor mientras que las 
dependencias contarán con una Unidad de Administración y Finanzas encargada 
de ejecutar, en los términos de las disposiciones aplicables, los servicios de apoyo 
administrativo en materia de planeación, programación, presupuesto. tecnologías 
de la información, recursos humanos, recursos materiales, contabilidad, archivos, 
y los demás que sean necesarios, en los términos que fije el Ejecutivo Federal. 

Sobre el particular, con fundamento en los artículos 8, fracción VI, 13 y 19 del 
Reglamento Interior de la Agencia de Servicios a la Comercialización y Desarrollo 
de Mercados Agropecuarios (ASERCA}, hago de su conocimiento que el área 
encargada de realizar el registro de las fracciones VIII y XVII del artículo 70 de la 
Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública corresponde a la 
Subdirección de Recursos Humanos la cual se encuentra realizando la 
actualización de la información correspondiente al primer semestre de 2019 
tomando en cuenta las consideraciones siguientes: 

En este sentido, el Manual de Organización de la Agencia de Servicios a la 
Comercialización y Desarrollo de Mercados Agropecuarios, establece que la 
Subdirección de Recursos Humanos, tendrá el siguiente objetivo y funciones: 

Objetivo: 
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Administrar /os recursos humanos. instrumentando y operando /as políticas, 
lineamientos y normatividad aplicable en /os sistemas y procesos vinculados con 
el factor humano para contribuir en la operación, funcionamiento y logro de los 
objetivos institucionales. 

Funciones: 

1. Elaborar el proyecto de presupuesto anual del capítulo de servicios personales 
y formular /os informes correspondientes de cuento pública, paro el cumplimiento 
de /as disposiciones del Presupuesto de Egresos de lo Federación del ejercicio 
fiscal que corresponda y demás disposiciones normativas. 

2. Coordinar la operación de movimientos de personal, generación de nómino, 
pago de remuneraciones. prestaciones, poro el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales. fiscales. patrimoniales y con terceros y obligaciones de los 
servidores públicos 

3. Administrar el ejercicio del presupuesto asignado en el capítulo de servicios 
personales, a fin de contar con /os recursos poro atender las obligaciones 
contractuales 01 personal y de obligaciones con terceros. 

4. Aplicar e implementar los procedimientos en materia de reclutamiento, 
selección. contracción, inducción, prestaciones, serv1c1os sociales. de 
actualización de movimientos de personal operativo, así como los de identificación 
de servidores públicos, entre otros, así como proponer mecanismos poro su 
ejecución y el cumplimiento de las disposiciones jurídicas aplicables. 

5. Administrar el sistema de nómino, determinando lo aplicación de descuentos y 
retenciones conforme o lo normatividad aplicable y en su caso realizar lo 
recuperación de salarios no devengados poro lo atención de las obligaciones en 
la materia. 

6. Atender las resoluciones. laudos o sentencias en materia laboral para el 
cumplimiento y ejecución de actos administrativos de las resoluciones dictadas por 
la autoridad competente en apego o lo normatividad aplicable. 

7. Coordinar lo aplicación de la encuesta de clima y cultura organizaciona/ o fin 
de establecer el programa de trabajo poro contribuir al desarrollo organizacional 
de lo ASERCA. 

B. Integrar y actualizar /os expedientes de /os servidores públicos de ASERCA 
con la información personal y laboral desde el ingreso hasta su boja, así como 
mantener la custodia de los mismos en apego o /as disposiciones normativas en 
lo materia. 
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Conforme a Jo anterior, aumentaron las atribuciones asignadas a la Dirección 
General de Administración y Finanzas de ASERCA (DGAF), asi como de sus 
Direcciones de Area, adicionalmente de que este órgano Administrativo 
Desconcentrado actuara en calidad de instancia ejecutora del Programa 
Agromercados Sociales y Sustentables (AMSYS) cuya responsabilidad 
presupuesta/ se encuentra a cargo de la Subsecretaria de Agricultura de la 
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER}, Jo cual ha tenido entre otras 
repercusiones para la DGAF, Jo siguiente: 

Reuniones de trabajo permanentes para la coordinación de actividades necesarias 
para la operación de AMSYS, asi como la elaboración de forma coordinada de 
proyectos y convenios para disponer de gastos de operación con cargo al 
presupuesto autorizado para la ejecución del programa, Jo cual incluye costeas de 
las estructuras, proyectos de reestructuración, reuniones con Financiera Nacional 
de Desarrollo Agropecuario; Rural. Forestal y Pesquero (FND}, Fideicomiso de 
Riesgo Compartido (FIRCO), Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 
(SADER}, Dirección General de Fomento a la Agricultura y la Unidad de 
Administración y Finanzas de la SADER (UAF). 

En este sentido, los recursos presupuesta/es para hacer frente a Jos gastos de 
operación del Programa. fueron liberados en el mes de julio, generando que hasta 
ese momento se tuviera la estabilidad para contar con el recurso humano que 
permitiera afrontar la ejecución de las actividades adicionales tanto para las áreas 
sustantivas como adjetivas. razón por la cual el primer semestre del ejercicio 2019 
expresó cargas de trabajo excesivas a las áreas que conforman a la DGAF. donde 
de igual forma es de señalar que en cumplimiento a las medidas de austeridad 
ordenadas por en el Gobierno Federal. afectó directamente al número de 
contrataciones de Proveedores de Servicios Profesionales, cuyo principal objetivo 
es el otorgar el apoyo a las actividades institucionales. 

En continuidad con Jo antes señalado. la Administración Pública Federal ha 
solicitado y requiere para sus efectos de planeación y de toma de decisiones. 
constante información sobre datos históricos y/o proyecciones con tiempos de 
oportunidad que han rebasado la capacidad laboral de la DCAF. y en forma 
especial en las áreas de recursos humanos. de materiales y servicios. respecto a 
sus estructuras orgánicas reducidas. dando Jugar al desfase de otras actividades 
de igual forma prioritarias como es el caso que nos ocupa 

Entre las actividades antes citadas se destaca aquellas que derivan del 
cumplimiento en tiempo y forma de las Disposiciones para cubrir una 
compensación económica a los servidores públicos de carrera emitidas por la 
SHCP y SFP. en la cual se establecieron acciones y tiempos para dar cabal 
cumplimiento a las mismas. donde de igual forma la necesidad de realizar análisis. 
costeas. justificaciones. acuerdos. tramites presupuesta les y estructurales. 
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implicó a corto plazo la cancelación de 46 plazas de estructura (19% de la 
estructura total de ASERCA). donde todas ellas al ser sujetos al servicio 
profesional de carrera en la Administración Pública Federal de igual forma 
correspondían a plazas de mando. provocando un desajuste operativo al cual se 
debería enfrentar el organismo. 

Acciones similares. corresponde a que en el presente ejercicio y en cumplimiento 
con /as modificaciones a la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal. 
ASERCA a través de la DGAF debe realizar la transferencia de la estructura 
organizacional del órgano Interno de Control en la ASERCA a la Secretaría de la 
Función Pública. situación que implica reuniones de trabajo con SADER como 
coordinadora de sector y rectora de los procesos a seguir conjuntamente con la 
SFP. situación que de igual forma implica la formalización de Acuerdos y 
cumplimiento de requisitos normativos y presupuesta les que deben ser 
debidamente atendidos en tiempo y forma. todo ello actualmente en proceso de 
cumplimentar. Efecto de lo anterior as; como de los objetivos establecidos por el 
Gobierno Federal. da a lugar a la necesidad de realizar trabajos para la p/aneación 
y reestructuración de la ASERCA. en términos de los objetivos a perseguir como 
Órgano Administrativo Desconcentrado de la SADER. tanto en el presente 
ejercicio fiscal como para futuros. 

Como información adicional, es de señalar que la Subdirección de Recursos 
Humanos de la ASERCA. cuenta estructuralmente con una plaza de nivel 
Subdirector y Cinco puestos operativos. donde estos ultimas atienden 
principalmente las funciones establecidas en el Manual de Organización de la 
Agencia de Servicios a la Comercialización y Desarrollo de Mercados 
Agropecuarios por lo que en situaciones de eventualidad como las Informadas en 
el cuerpo del presente, da a lugar a ser rebasado operativamente pero siempre 
con la firme convicción de otorgar cumplimiento a /as obligaciones que conlleva la 
Administración Pública Federal. 

Finalmente, se adjunta la evidencia documental que acredita el cumplimiento de 
/as obligaciones en materia de transparencia, por lo que tornando en consideración 
que las causas de fuerza mayor que originaron retraso en la actualización del 
SIPOT y que a esta fecha han sido superadas, amablemente se solicita informar 
a la Dirección General de Enlace con la Administración Pública Centralizada y 
Tribunales Administrativos lo expuesto en el presente, a fin de evitar el 
incurrimiento en responsabilidad alguna. 
Sin otro particular, quedo de usted 
Atentamente La Directora General 
(Uno rúbrica ilegible) 
Mtra. Adriana lvette Herrera Morena" (SIC) 

Derivado de lo anteriormente expuesto, con fundamento en /os artículos 95 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, 91 de la Ley Federal de 
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Transparencia y Acceso a la Información Pública, se rinde el informe justificado 
solicitado. (Sic)" 

Adjunto a su informe justificado, el sujeto obligado adjuntó lo siguiente: 

• Comprobante de procesamiento, de fecha veintiuno de agosto del año en 
curso, correspondiente al formato 8LGT _Art_70_fr_ VIII , relativo a la 
remuneración bruta y neta, con el estatus terminado, reg istros cargados 
principal de ciento ochenta y ocho y registros cargados secundarios de dos 
mil cuatrocientos cuarenta y cuatro. 

• Oficio número F00.1500/534/2019, de fecha de catorce de agosto del año en 
curso, dirigido al Coordinador Jurídico y Titular de la Unidad de 
Transparencia de la ASERCA, signado por la Directora General de 
Administración y Finanzas, y cuyo contenido se integró en el informe 
justificado. 

VIII. Con fecha veintiséis de agosto de dos mil diecinueve, la Dirección General de 
l;nlace realizó una verificación virtual del contenido correspondiente al artículo 70 
de la Ley General, "Remuneración bruta y neta", en la vista pública del SIPOT, 
advirtiendo que existían trecientos setenta y seis registros para el ejercicio 2019, 
cabe señalar que dichos registros corresponden al primer semestre, tal como se 
observa a continuación : 

ffi AAT.-m ...... sun.oos OC:: 

'-:-------'1 o 
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Del formato que contiene los registros antes mencionados, se advirtió que existen 
campos vacíos sin ser justificados dentro del campo "nota", como se observa a 
continuación: 

Stf.-c:ICis a a Contro.lftZ.K'ÓO y Otu'Tclo dt Mf!ta:m A70a«u.oos t:..sERCA) 
de Tr.-s~rtr~; J y Acctso ¡ tt ~~~:.~~ P..,biiU 

bn.A aynela 

rr:u..AADE.LITJTU....ARDORü4JI0'1 1et8Atteo l@stttE ,, es.L:l6003Hs J.A.Ri t~rn·¿ r.ou 

llTIAAR 8 DE llTIAAR BD'RECCIÓfl l !JóU 27 Wll ,JJJO'J 17 M)Jl ..__ ______ ,¿ 

óSPfCIALJS1;ESP'fCtAI.O<RECC10fr n.OGECO RUS.:ZESPCORES 1 • .-~.:; 13 ,1')51;¡ t1 IJ)Ji 3JJ0921 J.OJJ 

61SJ9ll73 mmm ¡¡;.mm 
' 
~15J9))7J E2SJ9Jl'"J €Li.I93J'"4 
' 

'¡Ot9 01'!Wl0'9 JaJ6,10t9 S....>d><!I) JII]t il7WRSOE :rru.ARSOqfCOO~ ,!} U '21 IAXU f-'0921 U:ol .....__ _____ ~ ~J9l37S ,62~!93375 ,62>193375 

Si>fema> de Primas, Dietao, Boncn, [>fimulos, Apoyen Arel!{>) Fecha de Fecha de Nota 
Compensacló Gratificac.ion Monlo Bruto Comisiones. PAonto Bruto Monto Oruto Monto [conómlcot, Prestatione Pre-stacion~ Responsable(s) Validación ActWIIiZBC

4 

n, Monto es. Monto Y Neto, Tipo Monto Bru1o Y Neto, Tipo Y Neto, Tipo Bru1o Y Monto Bru!o s en bpc<ie Y Que Gcnera{n). ón 1 
Bruto Y Neto, Bruto Y de Moneda Y Y lleto, Tipo de Moneda Y de Moneda Neto, Tipo Y Neto, Tipo [ conomica> >U Posee{n). ¡' 

Tipo de Neto, Tipo su de Moneda su Y su de Moneda de Moneda Y , Monto Periodtcidad Publica(n) Y 

625493366 62:J93366 625493366 625493366 625493366 625493366 625493366 625493366 62).193366 625493366 SUBOIRECClÓN 22/0712019 22/07'2019 . . . r . . ' . . . 
62>493373 625493373 mmm 625493373 62:,!93373 62:,!93373 625J93373 625493373 625493373 625493373 SUBOtRECCJÓN 22-07120t9 22-07.2019 
r • . . . . . . . • 
625493374 625J93374 625493374 625493374 625493374 62549337J 625493374 625493374 625493374 62>493374 SUBDIRECCIÓN 22/0712019 22/07120t9 
' , r ' . . r , ' r 

625493375 625493375 625493375 625493375 625493375 625.193375 625493375 625493375 625493375 625493375 SUBDIRECCIÓII 22107i2019 2210712019 
r r . , . ' . r r . 
IX. Con fecha treinta de agosto de dos mil diecinueve, la Dirección General de 
Enlace requirió a la Agencia de Servicios a la Comercialización y Desarrollo de 
Mercados Agropecuarios un informe complementario, con el objeto de que hicier 
del conocimiento de este Instituto la razones por las cuales existen campos vacíos 
dentro del criterio "Nombre completo del(a) servidor(a) público(a) y/o toda persona 
que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o ejerzan actos de autoridad 
(nombre [s], primer apellido, segundo apellido", sin que justifique o motive en el 
campo nota la ausencia de dicha información. 
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X. Con fecha cuatro de septiembre de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta 
de Comunicación y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los 
Lineamientos de denuncia, se notificó a la Unidad de Transparencia de la Agencia 
de Servicios a la Comercialización y Desarrollo de Mercados Agropecuarios 
una solicitud de informe complementario, otorgándole un plazo de tres días hábiles, 
contados a partir del día hábil siguiente de su notificación, para que rindiera dicho 
informe, con la finalidad de que este Instituto se encuentre en posibilidad de resolver 
la denuncia de mérito. 

XI. Con fecha diez de septiembre de dos mil diecinueve, se recib ió en este Instituto, 
mediante la Herramienta de Comunicación, un oficio con número 
F00.1 400/CJ/234/2019con fecha dos de septiembre del año en curso, dirigido al 
Director General de Enlace con la Administración Pública Central izada y Tribunales 
Administrativos, signado por el Coordinador Juríd ico y Titular de la Unidad de 
Transparencia del sujeto obligado, en el cual se indica lo siguiente: 

"Me refiero al acuerdo del treinta de agosto de dos mil diecinueve, recaído en los autos 
del expediente número DIT 0661/2019, notificado a esta Unidad de Transparencia a 
través de la plataforma "Herramienta de Comunicación" el cuatro de septiembre de dos 
mil diecinueve, mediante el cual requiere a éste órgano administrativo desconcentrado 
rinda informe complementario, toda vez que de la revisión realizada al formato de la 
fracción VIII del artículo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública que obra en el SIPOT 
" ... existen algunos vacíos dentro del criterio "Nombre completo de/(a) servidor( a) 
público( a) ... ". 

En consecuencia al requerimiento, ésta Unidad de Transparencia remitió el acuerdo en 
cita a la Dirección General de Administración y Finanzas por ser asunto de su completa 
competencia, a su vez la Dirección en referencia mediante oficio FOO. 1 S00/060312019, 
proporcionó a esta Unidad de Enlace su justificación en el siguiente sentido: 

"Con fundamento en los artículos a, fracción VI, 13 Y 19 del Reglamento Interior 
de la Agencia de Servicios a Jo Comercialización y Desarrollo de Mercados 
Agropecuarios (ASERCAJ, y en contestación o 105 oficios números 
FOO. 7400/CJ/226/2079 y FOO. 7400/CJ/227/2079, recibidos en esto dirección o 
mi cargo e/3y 4 de septiembre de 2079 respectivamente, mediante los cuales se 
solicita por parte del /NA/ el "informe complementario" identificado en 105 
expedientes DIT 066012079 Y 0/T 066712079, todo vez que de la revisión que se 
hizo en el SIPOT a las fracciones VIII y XVII del artículo 70 de Jo Ley General de 
Transparencia y Acceso o la Información Público, se identificaron inconsistencias 
en la información cargada. 
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En ese sentido, hago de su conocimiento que el área encargada de realizar el 
registro de las fracciones VIII y XVII del artículo 70 de lo Ley General de 
Transparencia y Acceso o lo Información Pública le incumbe a la Subdirección de 
Recursos Humanos, misma que ya realizó la actualización de la información 
correspondiente. 

Respecto a la fracción VIII los campos sin información correspondientes a los 
nombres completos, se justifica lo omisión de dichos datos, toda vez que esas 
plazas se encuentran vacantes, en su caso se omitió llenar la casilla con la 
palabra "vacante" por lo ya se especificó en la columna "nota". 

Finalmente, se adjunta la evidencia documental que acredita el cumplimiento de 
las obligaciones en materia de transparencia y que a esta fecha han sido 
superados. Por lo que amablemente se solicita informar a la Dirección General 
de Enlace con la Administración Pública Centralizada y Tribunales 
Administrativos lo expuesto en el presente, a fin de evitar el incurrimiento en 
responsabilidad alguna. 

Sin otro particular, quedo de usted. 

Atentamente La Directora General 
(Una rúbrica ilegible) 
Mtra. Adriana lvette Herrera Moreno. " (SIC) 

Derivado de lo anteriormente expuesto, con fundamento en los articulas 95 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, 91 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, se rinde el informe justificado 
solicitado. 

[ .. .)" (sic) 

Anexo a su informe complementario, el sujeto obl igado adjuntó los siguientes 
documentos: 

• Oficio con numero de folio F00.1500/603/2019, de fecha seis de septiembr 
del año en curso, dirigido al Coordinador Jurídico y Titu lar de la Unidad de 
Transparencia y signado por la Directora General de Administración y 
Finanzas, ambos adscritos a la Agencia de Servicios a la Comercialización y 
Desarrollo de Mercados Agropecuarios, cuyo contenido ha quedado 
precisado dentro del informe justificado. 
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• Comprobante de procesamiento, de fecha seis de septiembre del año en 
curso, correspondiente al formato 8LGT _Art_70_fr_ VIII , relativo a la 
remuneración bruta y neta, con el estatus terminado, registros cargados 
principal de ciento ochenta y ocho y registros cargados secundarios de dos 
mil cuatrocientos cuarenta y cuatro . 

XII. Con fecha veinticuatro de septiembre de dos mil diecinueve, la Dirección 
General de Enlace realizó una segunda verificación virtual del contenido 
correspondiente a la fracción VIII del artículo 70 de la Ley General, "Remuneración 
bruta y neta", en la vista pública del SIPOT, advirtiendo que existen mil ciento 
veintiocho registros para el ejercicio 2019, cabe señalar que dichos registros 
corresponden al primer semestre, tal como se observa a continuación : 

"\_.. [·{ll . .' ~~~ . . . ·..... : : . _ ... 
~ ART. • 70 ·VIl· SUElDOS < 
., 
"' .. 
·oer. •UJt · ;:¡,~~t ,., 
......, Ól'fC :.loiOOn ... 

o 
o :· · 
o 

11 O Escn"" oqu ; , . ~., ~ 

o •. ¡ 

- CJ X 

XIII. Con fecha veintiséis de septiembre de dos mil diecinueve, la Dirección General 
de Enlace llevó a cabo la revisión de la bitácora de carga de la información en el 
SIPOT, mediante el "perfil del verificador" de la Plataforma Nacional de 
Transparencia, advirtiendo que el sujeto obligado actualizó la información relativa al 
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primer semestre el día veinte de agosto de dos mil diecinueve, como se advierte en 
la siguiente imagen: 

® Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia 
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PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales es competente para conocer y 
resolver el presente asunto, con fundamento en los artículos 6°, apartado A , fracción 
VIII, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública , publicada en el Diari 
Oficial de la Federación el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIII y 
XXXVII, del Estatuto Orgánico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales, cuya última modificación fue 
publicada en el Diario Oficial de la Federación el veinticuatro de septiembre de dos 
mil diecinueve, así como en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que 
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de 
transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, cuya modificación se publicó en el Diario Oficial de 
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la Federación el treinta de abril de dos mil dieciocho. 

SEGUNDO. El particular presentó, mediante la Plataforma Nacional de 
Transparencia, un escrito de denuncia en contra de la Agencia de Servicios a la 
Comercialización y Desarrollo de Mercados Agropecuarios , toda vez que, a su 
consideración, incumplía con la obligación de transparencia establecida en la 
fracción VIII del artículo 70, de la Ley General , en virtud de que no se encuentran 
los sueldos de los servidores públicos, respecto al primer y segundo semestres de 
2019. 

Una vez admitida la denuncia, la Agencia de Servicios a la Comercialización y 
Desarrollo de Mercados Agropecuarios, rindió su informe justificado, mediante 
informó el objetivo y las funciones de la subdirección de Recu rsos Humanos, de 
igual forma, hizo del conocimiento del número de elementos de dicha área 
precisando que en situaciones de eventualidad se ven rebasados operativamente 
pero siempre con la convicción de otorgar cumplimiento a las obligaciones que 
conlleva la Administración Pública Federal , por lo cual , a pesar de haber un retraso 
en la carga de la información, dicha carga ya se llevó a cabo y para sustentar lo 
dicho, se adjuntó una captura de pantalla del comprobante de procesamiento del 
SIPOT. 

Ahora bien, la Dirección General de Enlace mediante un informe complementario 
requirió al sujeto obligado que informara las razones, por las cuales existen campos 
vacíos dentro del criterio "Nombre completo del(a) servidor(a) público(a) y/o toda 
persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o ejerzan actos de 
autoridad (nombre [s], primer apellido, segundo apellido", sin que justifique o motive 
en el campo nota la ausencia de dicha información. 

En vi rtud de lo anterior, el sujeto obligado remitió su informe complementario donde 
puntualizó que los campos sin información correspondientes a los nombres 
completos, se justifica lo omisión de dichos datos, toda vez que esas plazas se 
encuentran vacantes, en su caso se omitió justificar con la palabra "vacante", cos 
que ya especificó en la columna "nota", por lo tanto, a su dicho, ya cumpl ió con la 
carga y la justificación de la ausencia de dicha información. 

En tal consideración, la Dirección General de Enlace procedió a realizar una 
verificación virtual para allegarse de los elementos que le permitieran calificar la 
denuncia presentada, analizó el informe justificado y el alcance remitido por ~1 sujeto 
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obligado, así como el estado que guarda la información en el SIPOT. 

Lo anterior cobra relevancia toda vez que de conformidad con lo previsto en los 
artículos 49, 50, fracción 111 y 95, segundo párrafo de la Ley General ; 91 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública (Ley Federal); en 
relación con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y Centésimo décimo 
quinto de los Lineamientos para la implementación y operación de la Plataforma 
Nacional de Transparencia, dicha Plataforma está integrada, entre otros, por el 
SIPOT, que constituye el instrumento informático a través del cual todos los sujetos 
obligados ponen a disposición de los particulares la información referente a las 
obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley 
Local , según corresponda , siendo éste el repositorio de información obligatoria de 
transparencia nacional. 

TERCERO. Ahora bien , en el caso que nos ocupa, la información que integra la 
obligación de transparencia establecida en el artículo 70, fracción VIII , de la Ley 
General, corresponde a la remuneración bruta y neta de los servidores públicos, y 
se debe publicar conforme a los Lineamientos técnicos generales para la 
publicación , homologación y estandarización de la información de las obligaciones 
establecidas en el Título Quinto y en la fracción IV del artículo 31 de la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que deben de difund ir los 
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de 
Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales)1, que establecen lo siguiente: 

VIII. La remuneración bruta y neta de todos los Servidores Públicos de base o de 
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, 
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estímulos, ingresos y 
sistemas de compensación, señalando la periodicidad de dicha remuneración 

Con base en lo establecido en el artículo 3, fracción XVIII de la Ley General, los 
servidores públicos son: 
"Los mencionados en el párrafo primero del artículo 108 de la Constitución Política de 
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y 
municipios que establezcan /as Constituciones de /os Estados y el Estatuto de Gobierno 
del Distrito Federal". 

1 Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales 
modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORD01 -1 5/12/2017-08 del Consejo Nacional del 
Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federación el veintiocho 
de diciembre de dos mil diecisiete. 
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Asimismo, la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos establece en el 
párrafo primero del artículo 108 lo siguiente: 
" ... a los representantes de elección popular, a los miembros del Poder Judicial Federal 
y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a 
toda persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión de cualquier naturaleza en 
el Congreso de la Unión, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la 
Administración Pública Federal o en el Distrito Federal, así como a los servidores 
públicos de los organismos a los que esta Constitución otorgue autonomía, quienes 
serán responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempeño de sus 
respectivas funciones." 
( ... ) 
Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cuál información 
deberá publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de máxima publicidad y 
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la 
información de todos(as) los(as) servidores(as) públicos(as) de base, de confianza, 
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempeñe un empleo, 
cargo o comisión y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneración bruta y neta 
de conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas 
las percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, 
primas, comisiones , dietas, bonos, estímulos, apoyos económicos, ingresos sistemas 
de compensación, entre otros, señalando la periodicidad de dicha remuneración 13. 
En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la 
normativa correspondiente , se deberá indicar mediante una nota fundamentada, 
motivada y actualizada al periodo que corresponda. 

Periodo de actualización: semestral. En caso de que exista alguna modificación antes 
de la conclusión del periodo, la información deberá actualizarse a más tardar en los 15 
días hábiles posteriores. 
Conservar en el sitio de Internet: información del ejercicio en curso y la 
correspondiente al ejercicio anterior. 
Aplica a: todos los sujetos obligados 

Criterios sustantivos de contenido 
Criterio 1 Ejercicio 
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato 
día/mes/año) 
Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catálogo) : funcionario/servidor[a] 
público(a]/ servidor(a] público(a] eventual/integrante/empleado/representante popular/ 
miembro del poder judicial/miembro de órgano autónomo/personal de 
confianza/prestador de servicios profesionales/otro 
Criterio 4 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catálogo que regule 
la actividad del sujeto obligado) 
Criterio 5 Denominación o descripción del puesto (de acuerdo con el catálogo que en 
su caso regule la actividad del sujeto obligado) 
Criterio 6 Denominación del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado) 
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Criterio 7 Area de adscripción (de acuerdo con el catálogo de áreas o puestos, si así 
corresponde) 
Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) público(a) y/o toda persona que 
desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s]. 
primer apellido, segundo apellido) 
Criterio 9 Sexo (catálogo): Femenino/Masculino 
Criterio 10 Monto de la remuneración mensual bruta, de conformidad al Tabulador de 
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones totales sin descuento 
alguno) 
Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneración bruta. Por ejemplo: Peso, Dólar, Euro, 
libra, Yen 
Criterio 12 Monto de la remuneración mensual neta, de conformidad al Tabulador de 
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a la remuneración mensual bruta menos 
las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra) 
Criterio 13 Tipo de moneda de la remuneración neta. Por ejemplo: Peso, Dólar, Euro, 
Libra, Yen 
Criterio 14 Denominación de las percepciones adicionales en dinero 
Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero 
Criterio 16 Monto neto de las percepciones adicionales en dinero 
Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo: 
Peso, Dólar, Euro, Libra, Yen 
Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero 
Criterio 19 Descripción de las percepciones adicionales en especie 
Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie 
Criterio 21 Denominación de los ingresos 
Criterio 22 Monto bruto de los ingresos 
Criterio 23 Monto neto de los ingresos 
Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Dólar, Euro, Libra, Yen 
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos 
Criterio 26 Denominación de los sistemas de compensación 
Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensación 
Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensación 
Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensación. Por ejemplo: Peso, 
Dólar, Euro, Libra, Yen 
Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensación 
Criterio 31 Denominación de las gratificaciones 
Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones 
Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones 
Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Dólar, Euro, 
Libra, Yen 
Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones 
Criterio 36 Denominación de las primas 
Criterio 37 Monto bruto de las primas 
Criterio 38 Monto neto de las primas 
Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Dólar, Euro, Libra, Yen 
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Criterio 40 Periodicidad de las primas 
Criterio 41 Denominación de las comisiones 
Criterio 42 Monto bruto de las comisiones 
Criterio 43 Monto neto de las comisiones 
Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Dólar, Euro, Libra, 
Yen 
Criterio 45 Periodicidad de las comisiones 
Criterio 46 Denominación de las dietas 
Criterio 47 Monto bruto de las dietas 
Criterio 48 Monto neto de las dietas 
Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ej emplo: Peso, Dólar, Euro, Libra , Yen 
Criterio 50 Periodicidad de las dietas 
Criterio 51 Denominación de los bonos 
Criterio 52 Monto bruto de los bonos 
Criterio 53 Monto neto de los bonos 
Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Dólar, Euro, Libra, Yen 
Criterio 55 Periodicidad de los bonos 
Criterio 56 Denominación de los estímulos 
Criterio 57 Monto bruto de los estímulos 
Criterio 58 Monto neto de los estímulos 
Criterio 59 Tipo de moneda de los estímulos. Por ejemplo: Peso, Dólar, Euro, Libra, 
Yen 
Criterio 60 Periodicidad de los estímulos 
Criterio 61 Denominación de los apoyos economtcos. Por ejemplo, la asistencia 
legislativa que cubre a los CC. Diputados en apoyo para el desempeño de las funciones 
legislativas 15. 
Criterio 62 Monto bruto de los apoyos económicos 
Criterio 63 Monto neto de los apoyos económicos 
Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos económicos. Por ejemplo: Peso, Dólar, Euro, 
Libra, Yen 
Criterio 65 Periodicidad de los apoyos económicos 
Criterio 66 Denominación de las prestaciones económicas. Por ejemplo, prestaciones 
de seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el servidor público 
reciba en moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contrato 
o en una disposición legal16 
Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones económicas 
Criterio 68 Monto neto de las prestaciones económicas 
Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones económicas. Por ejemplo: Peso, Dólar, 
Euro, Libra, Yen (especificar nombre) 
Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones económicas 
Criterio 71 Descripción de las prestaciones en especie. Éstas podrán ser por ejemplo , 
todo beneficio que el servidor(a) público(a)reciba en bienes distintos de la moneda 
circulante.17 
Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie 
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Criterios adjetivos de actualización 
Criterio 73 Periodo de actualización de la información: semestral. En caso de que 
exista alguna modificación antes de la conclusión del periodo, la información deberá 
actualizarse a más tardar en los 15 dfas hábiles posteriores. 
Criterio 74 La información publicada deberá estar actualizada al periodo que 
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualización y conservación de la información 
Criterio 75 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la 
información del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla 
de actualización y conservación de la información 

Criterios adjetivos de confiabilidad 
Criterio 76 Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o 
actualiza(n)la información 
Criterio 77 Fecha de actualización de la información publicada con el formato 
dia/mes/año 
Criterio 78 Fecha de validación de la información publicada con el formato dfa/mes/año 
Criterio 79 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto 
obligado incluya alguna aclaración relativa a la información publicada y/o explicación 
por la falta de información 

Criterios adjetivos de formato 
Criterio 80 La información publicada se organiza mediante el formato 8, en el que se 
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido 
Criterio 81 El soporte.de la información permite su reutilización. 

Así , del análisis a los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que el sujeto 
obligado debe publicar, de forma semestral y en su caso cuando exista alguna 
modificación antes de la conclusión del periodo; la información deberá actualizarse 
a más tardar en los 15 días hábiles posteriores y se debe conservar en el sitio de 
internet la información del ejercicio en curso, y la correspondiente al ejercicio 
anterior. 

En virtud de lo anterior, es importante precisar que, del detalle de la denuncia se 
advierte que la misma versa sobre información del primer y segundo semestre de 
2019, sin embargo, es importante precisar que el segundo semestre de 2019 está 
en curso y su periodo de carga abarca del primero al treinta y uno de enero de 2020, 
por lo cual , solo se analizará únicamente lo referente al primer semestre. 

Ahora bien , es importante referir que el treinta y uno de diciembre de dos mil 
dieciocho, se publicó en el Diario Oficial de la Federación el "ACUERDO mediante 
el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de las 
Dependencias y Entidades de la Administración Pública Federal", mismo que entró 
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en vigor el primero de enero de dos mil diecinueve, de manera que los quince días 
hábiles para actualizar la información comenzaron a correr el dos de enero de dos 
mil diecinueve y fenecieron el veintidós de enero del mismo año, de conformidad 
con el Acuerdo mediante el cual se establece el calendario oficial de días inhábiles 
del Instituto Nacional de Transparencia , Acceso a la Información y Protección de 
Datos Personales, para el año 2018 y enero de 2019, publicado en el Diario Oficial 
de la Federación el veinticuatro de enero de dos mil dieciocho. 

De esta manera, la Dirección General de Enlace llevó a cabo la revJsJon de la 
bitácora de carga de la información en el SIPOT, mediante el "perfil del verificador" 
de la Plataforma Nacional de Transparencia, advirtiendo que el sujeto obligado 
actualizó la información relativa al primer semestre el día veinte de agosto de dos 
mil diecinueve, por lo que, al momento de la presentación de la denuncia, esto es, 
el primero de agosto del presente año, debía estar publicada la información derivada 
de la publicación del Manual de Percepciones, que entró en vigor en enero de 2019, 
es decir, el sujeto obligado no llevó ninguna actualización en los primeros meses 
del año en curso, por lo que se puede concluir que no se publicó la información en 
atención a la actualización adicional que debe publicarse dentro de los quince días 
posteriores a alguna modificación como se advierte en la siguiente imagen: 
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En este sentido, de la verificación realizada por la Dirección General de Enlace, a 
través del "perfil del verificador" de la Plataforma Nacional de Transparencia, se 
advirtió que el sujeto obligado no contaba con información para el primer semestre 
del ejercicio 2019. 

En razón de lo anterior, se advierte que el sujeto obligado no contaba con la 
información publicada relativa a la fracción VIII del artículo 70 de la Ley General en 
atención a lo que establecen los Lineamientos Técnicos Generales, por lo que el 
incumplimiento denunciado resu lta procedente. 

Ahora bien , de una primera verificación del contenido correspondiente a la fracción 
VIII del artículo 70 de la Ley General, se advirtió que obraba información en el SIPOT 
respecto del primer semestre de 2019, sin embargo, dentro del formato se 
observaron campos vacíos sin ser justificados en el campo "nota", tal y como se 
muestra a continuación: 

Nombro 
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IJ.criodos: 

ID 
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Ahora bien, el sujeto obligado mediante su informe complementario señaló que, los 
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campos sin información se deben a que dichas plazas se encuentran vacantes; de 
igual forma , el sujeto obligado precisó que debido a que se ven rebasados 
operativamente no cumplieron en su momento con sus obligaciones de 
transparencia , sin embargo, siempre cuentan con la convicc1on de otorgar 
cumplimiento a las obligaciones que conlleva la Administración Pública Federal, por 
lo que se llevó a cabo el llenado correspondiente y, en su caso, la justificación de 
los campos vacíos. 

En ese sentido, la Dirección General de Enlace realizó una segunda verificación a 
la información que obra en el SIPOT, en la cual se advierte que el sujeto obligado 
no realizó una justificación debidamente fundada y motivada, es decir, solamente 
señaló en el campo "nota" la leyenda "VACANTE", tal como se observa a 
continuación: 

6li!S37989 

630837990 r>l/09/2019 r>l/09/2019l019 

630837991 04/09/2019 r>l/09/2019 '2019 
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630835085 04/09/ ZOI.S r>l/09/2019 '2019 
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Por otra parte, al entrar al estudio minucioso de dicha información, el sujeto obligado 
no cumple cabalmente con su obligación de transparencia, ya que continua con 
campos vacíos y sin justificarlos, tal como se observa a continuación: 

-- ~- -- --- -

Nombre del Sujeto Obligado: 

Nonnativa: 

Agenc1a de Setv1C1osa la Comeraahzwón y Desmallo de Mercados Agropecuanos (~SERCA) 

LGTAIP_LTG_201S 

Fonnato: 
Periodo: 

Remuneración bru:a y neta 
!er semestre 

625453l73 13/08/2019 

62549H75 13/08/2019 ll/08/2019 '2019 

62549339'> 13/08/2019 13/08/2019'2019 

625493408 13/08/2019 ll/08/2019'2019 

625493409 13/08/2019 ll/08/2019 Í019 

625493410 13/08/2019 13/ tlS/2019'2019 

625493437 13/08/2019 ll/08/2019 '2019 

625493451 ll/08/2019 ll/08{2019 Í019 

625453454 13/08{2019 13/08/2019'2019 

62549345.\ 13/08{2019 ll/08/2019 '2019 

625493463 ll/08/2019 ll/08/2019 '2019 

625493467 ll/08{2019 ll/08{l01s'20!9 

625493484 13/08/2019 !l/08{1019 Í019 

625453465 13108/2019 ll/08{2019 '2019 

625493466 ll/08{2019 ll/08/1019 '2019 

62549349'> B/08/2019 13/0812019 Í019 

01/0!12019 30/06{2019 ~rvidor(l N11 

0!10!11019 30{06/2019 Servido~¡ N22 

0!101/2019 30/06/2019 ~Mdor(¡ N2l 

01{0!12019 30/06/1019 Serv1dor(< ~22 

01/01/1019 30/06/2019 ~n1do~<'lll 

01/01/2019 30106/2019 Servidor¡¡ Nll 

01/01/2019 30/06/2019 Servldor(;Ol1 

01/0!12019 l0/0612019 Set\1dor(;Ol1 

01/01/2019 30/06/2019 Servidor¡; 031 

0!10!12019 l0/06/2019 Sm1do~¡02 1 

0!101/2019 30/06/2019 Serv1dor(¡ 011 

C!IO!I2019 30/06/2019 ~f'iidor( iO!l 

0!10!12019 l0/06/2019 Serv1do~iOll 

01/01/2019 30/06/2019 Servldori<Ol! 

En razón de las consideraciones expuestas, este Instituto estima PARCIALMENTE 
FUNDADA la denuncia presentada, ya que el sujeto obligado incumple con la 
obligación de transparencia correspondiente al artículo 70, fracción VIII de la Ley 
General, para el formato 8 LGT _Art_70_fr_ VIII relativo a la "Remuneración bruta y 
neta", respecto del primer semestre, ya que no está obl igado a contar con lo relativo 
al segundo semestre, por lo que se instruye a la Agencia de Servicios a la 
Comercialización y Desarrollo de Mercados Agropecuarios a lo siguiente: 

• Cargar la información referente al artículo 70, fracción VIII de la Ley General 
para el primer semestre de 2019, conforme a los Lineamientos Técnicos 
Generales. 

• Justificar debidamente la ausencia de información dentro del campo "Nota", 
en el caso de que existan campos vacíos. 
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No se omite señalar que si bien el sujeto obligado llevó a cabo la carga de 
información para el primer semestre del año en curso, no cumplió con la publicación 
de la obligación de transparencia derivada de la modificación del Manual de 
Percepciones de Servidores Públicos de las Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Federal , sin embargo, no se está en posibilidad de instruir a 
publicar la información que ya se encuentra publicada y que en su caso resultaría 
ser la misma, toda vez que esta primera publicación semestral deriva de dicho 
Manual. 

No obstante, se le insta a respetar los plazos de actualización de la información, 
recordándole que en caso de que exista alguna modificación antes de la conclusión 
del periodo, la información deberá actualizarse en no más de 15 días hábiles 
posteriores, de conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales 

Por lo expuesto y fundado se: 

RESUELVE 

PRIMERO. Con fundamento en el artículo 96 de la Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública y el numeral Vigésimo tercero, fracción 11 , de los 
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a 
las obligaciones de transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, se declara 
parcialmente fundada la denuncia por incumplimiento de obligaciones de 
transparencia presentada en contra de la Agencia de Servicios a la 
Comercialización y Desarrollo de Mercados Agropecuarios. 

SEGUNDO. Se instruye a la Agencia de Servicios a la Comercialización y 
Desarrollo de Mercados Agropecuarios para que, a través del titular del área 
responsable de publicar la fracción y el artículo denunciados, cumpla con lo 
señalado en el Considerando tercero de la presente resolución dentro de plazo de 
quince días hábiles, contados a partir del día hábil siguiente al de su notificación, 
de conformidad con el artículo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública y numeral Vigésimo quinto de los Lineamentos que 
establecen el procedimiento de denuncia por incumpl imiento a las obligaciones de 
transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia 

23 de 26 



Instituto Nacional de Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección de 

Datos Personales 

Instituto Nacional de Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección de 
Datos Personales 

Sujeto Obligado: Agencia de Servicios a la 
Comercialización y Desarrollo de Mercados 
Agropecuarios 

Expediente: DIT 0661/2019 

y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública. 

TERCERO. Se instruye a la Agencia de Servicios a la Comercialización y 
Desarrollo de Mercados Agropecuarios para que, al día hábil siguiente al que 
fenezca el plazo previamente señalado, informe a este Instituto sobre su 
cumplimiento, a través de la Herramienta de Comunicación y al correo electrónico 
irving.manchinelly@inai.org.mx, sin que dicho plazo exceda los días establecidos 
para tales efectos, de conformidad con lo previsto en el artículo 98 de la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como lo establecido en los 
numerales Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen 
el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de 
transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública. 

CUARTO. Se hace del conocimiento de la Agencia de Servicios a la 
Comercialización y Desarrollo de Mercados Agropecuarios que, en caso de 
incumplimiento a la presente resolución , se procederá en términos de lo previsto en 
el artículo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
y los numerales Vigésimo séptimo y Vigésimo octavo de los Lineamientos que 
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de 
transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública. Por lo anterior, podría hacerse acreedor a la 
imposición de las medidas de apremio o sanciones establecidas en los artículos 201 
y 206 de l.a Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública . 

QUINTO. Se instruye a la Secretaría de Acceso a la Información para que, a través 
de la Dirección General de Enlace con la Administración Pública Centralizada y 
Tribunales Administrativos, verifique que el sujeto obligado cumpla con la presente 
resolución y dé seguimiento que corresponda, con fundamento en el artículo 98 de 
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y los numerales 
Vigésimo quinto, segundo párrafo, Vigésimo sexto y Vigésimo octavo de los 
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a 
las obligaciones de transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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SEXTO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse 
insatisfecho con la presente resolución, le asiste el derecho de impugnarla ante el 
Poder Judicial de la Federación , con fundamento en el artículo 97 de la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública y el numeral Vigésimo cuarto, 
párrafo segundo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia 
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los artículos 70 
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

SÉPTIMO. Se instruye a la Secretaría de Acceso a la Información para que, a través 
de la Dirección General de Enlace con la Administración Pública Central izada y 
Tribunales Administrativos, notifique la presente resolución a la Unidad de 
Transparencia del Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de Comunicación , y al 
denunciante, en la dirección señalada para tales efectos, con fundamento en el 
artículo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 
el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento 
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los 
artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 

Así, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional 
de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, 
Francisco Javier Acuña Llamas, Blanca Lilia lbarra Cadena, María Patricia Kurczyn 
Villalobos, Rosendoevgueni Monterrey Chepov, Josefina Román Vergara y Joel 
Salas Suárez, en sesión celebrada el dos de octubre de dos mil diecinueve, ante 
Hugo Alejandro Córdova Díaz, Secretario Técnico del Pleno. 

Francisco Javier Acuña 
Llamas 

Comisionado Presidente 
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Villalobos 
Comisionada 

rio Técnico del 
Pleno 

Esta foja corresponde a la resolución de la denuncia DIT 0661/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, el dos de octubre de dos mil diecinueve. 
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